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FRAY BENTOS.
07:00 hs - Izamiento de Pabellones Patrios a cargo de Batallén Rincdn de Infanteria N°9 de Fray Bentos.
08:00 hs - Colocacioén de Ofrendas Florales a cargo de Comité Patridtico Dptal. en Plaza Arfigas.

INVITAMOS A USTED AL ACTO CENTRAL A REALIZARSE EN PLAZA INDEPENDENCIA DE LA
CIUDAD DE YOUNG, SEGUN EL SIGUIENTE DETALLE:

07:30 hs - lzamiento de Pabellones Patrios a cargo de Seccional éta Young.

09:30 hs - Comienzo de Desfile Civico-Militar.

10:00 hs - Preludio de Banda Departamental.

10:30 hs - Comienzo de acto. Enfonacién del Himno Nacional. Letra: Francisco Acufia de Figueroa.
Msica: Francisco José Debali. Ejecutado por Banda Departamental de Rio Negro.

Palabras alusivas a la fecha a cargo de la Alcalde del Municipio de Young, Dra. Mercedes Long.
Colocacién de Ofrendas Florales a cargo de Comité Patridtico Dptal. y otras instituciones.
Actuacién artistica a cargo de alumnos de la Escuela N°52 Dr. Semiramides Zeballos.

Mi Bandera Marcha ejecutado por Banda Departamental de Rio Negro.

Maestra de ceremonia: Ana Laura Soto.

COMITE PATRIOTICO DEPARTAMENTAL
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Teatro Miguel Young / Fray Bentos

Apertura Oficial:
Patrimonio Mundial / Paisaje
Industrial Fray Bentos

Teatro Miguel Young / Fray Bentos

Conversatorio Docentes y Estudiantes.
Rutas Unesco Uruguay: "El Patrimonio en
tus manos".

Teatro Miguel Young / Fray Bentos

Conversatorio para Operadores
Turisticos.

Rutas Unesco Uruguay: “El potencial
turistico de una marca”.
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Fray Bentos.

La Biblioteca Infantil “Mirna Linale” conmemord sus 34 anos.

RloNegro

Este lugar, creado en 1989, desde el ano 2005 lleva el nombre de quien
fue Directora de Cultura de Rio Negro y principal impulsora de este
espacio.

Por tal motivo, se desarrolld una actividad especial con alumnos de
primer y segundo ano de las Escuelas N° 66 y N° 62; los cuales
participaron y disfrutaron de la presentacién llevada a cabo por la
escritora y narradora escénica, Raquel Silvetti, quien arribd a la capital
departamental en representacidén de la Biblioteca Nacional. En la
oportunidad, también dond libros de su autoria a la Biblioteca Infantil.

Es de destacar que, familiares de Mirmna Linale, acompanaron las
instancias cumplidas.

El Director de la Biblioteca Nacional de Uruguay, Valentin Trujillo, envid
un mensaje, valorando el frabajo comprometido y creativo que se
realiza en la Biblioteca Publica de Fray Bentos.
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Fray Bentos.

BUsqueda de prototipos innovadores de viviendas para
situaciones de emergencia.

Esto se realiza por la Direccién General de Vivienda, en conjunto con
Agencia Nacional de Investigacion e Innovacién (ANIl) y el Laboratorio
de Innovacién del Grupo Banco Interamericano de Desarrollo (BID LAB).
Estas dos instituciones son las que financian el proyecto.

En abril del presente 2023, se efectud un llamado abierto a concurso
para desarrollar una solucidn centrada en un prototipo de construccion
alternativo, que permita acortar los tiempos de obra y, de esta forma,
impactar en la calidad de vida de 600 personas en situacidon de
vulnerabilidad.

Se presentaron 15 propuestas con sistemas constructivos alternativos al
método tradicional; siendo seleccionada, la empresa “Casa Uruguaya™.

Basandose en el modulo funcional minimo que propone la Direccion
General de Vivienda de la Intendencia de Rio Negro, el proyecto
ganador cred un sistema constructivo en madera aserrada, de
entframado ligero, utillizando pino elliotis y eucalyptus grandis, con
terminacion exterior de placa cementicia.

El encuentro fue en primera instancia con el Infendente, Dr. Omar Lafluf;
posteriormente continué enfre el equipo técnico de la Direccion
General de Vivienda y la empresa ganadora, con el objetivo de
coordinar las acciones futuras para el armado del prototipo en Fray
Bentos que servird de modelo para la formaciéon de capacidades en
este sistema constructivo, procurando darle solucidon a las familias
contempladas en el convenio vigente de Mejora Habitacional del
Ministerio de Vivienda y Ordenamiento Territorial.
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FERIA DEL LIBRO

2023 >

-

lomado abierto =

Invitamos a los escritores rionegrenses a parficipar de
la 3er Feria del libro en la ciudad de Fray Bentos y/o
1er Feria del libro en la ciudad de Young.

Fray Bentos: 8, 9 y 10 de seliembre
Young: 15y 16 de sefiembre

Los inferesados enviar propuestas a:

bibliofraybentos@gmail.com

o comunicarse a los feléfonos:

1935 int.1862 (Departamento de Cultura).

1935 int.1372 (Biblioteca Publica de Fray Bentos).

7. RioNegro  cuirura
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Se planifican actividades por el “Mes de la Diversidad”.

Instituciones locales trabajan en la programacion de las mismas.

De la reuniéon participaron la alcalde, Dra. Mercedes Long; la referente
de Género y Familia de Politicas Sociales, Andrea Veldzquez; Daniela
Bradford, por el Departamento de Cultura; la responsable de Enlace
Educativo — MIDES, Victoria Rojas; Nicolds Piriz y Yasmin Delgado por
Young Diverso, e Ingrid Padilla por el Colectivo Trans del Uruguay.

Como cada ano, se toma septiembre como el “Mes de |la Diversidad”,
con el propdsito de desarrollar instancias de difusion, sensibilizacion y
reflexion que promuevan la participacidn ciudadana y el acceso
efectivo alos derechos humanos.

Esta celebracion no solo es una reivindicacion de la diversidad sexual,
sino fambién un marcado compromiso en la lucha por una sociedad
mas igualitaria en su sentido mdas amplio.
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Nuevo Berlin.

Moévil Odontologico realizé atenciéon a ninos de Nuevo Berlin.

La unidad donada por la embajaoda de Japdn, recorre con un
calendario establecido por el Departamento de Politicas Sociales, Ias
diferentes poblaciones de Rio Negro.

De esta manera se puede llegar a los centros educativos, tanto de
zonas urbanas, como también a escuelas de |a ruralidad profunda.

El “Movil Odontoldgico”, cuenta con un equipo de profesionales, que
supervisan la salud bucal de los asistentes, pero también brindan
tfratamientos si es necesario e informan sobre una correcta higiene
bucal.

Un servicio que acerca salud y bienestar a puntos distantes del
departamento, buscando mejorar la calidad de vida de los
rionegrenses.
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Fray Bentos / Young.

ENCUENTROS PARA
COMPRENDERLA
CONDUCTA SUICIDA

RAEBLEMOS PARA PREVERIR

Jueves 7 de setiembre hora 19:00
Teatro Miguel Young (FRAY BENTOS)

Viernes 8 de setiembre hora 18:30
Teatro Atenas (YOUNG)

&/

Exponen: Grupo Interdisciplinario 5
Gabriela Novoa s O ®® | comrnesion iy

. Y PREVENCION
Pablo Hein _| | / )R" Z S MM | NIVERSIDAD
° . SUICIDA DE LA REPUBLICA
Catalina Borria ' URUGUAY

Actividad abierta al publico en general. Sin costo.

Organiza: Grupo Departamental de

Prevencion del Suicidio de Rio Negro
Mas informacion: litoralnorte.udelar.edu.uy/rionegro
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Recibimos y difundimos.
INEFOP.

Estdn abiertas las inscripciones para el taller del Instituto
Nacional de Empleo y Formacion Profesional.

Desarrolld tus
competencias transversales

v 4 .
1> D) B ® = a4 ™
c Orfentacién Trobaja Conclencic  Peniamients  Resillencia Creatividod e

ondiza) c oc )
manente aobjotivos  colaborativ social critico

" /INSCRIPCIONES
ABIERTAS!
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’ Templar
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El curso se denomina “Templar”.

Permite desarrollar competencias transversales como comunicacion,
resiliencia y trabajo colaborativo para potenciar las oportunidades de
acceso y éxito laboral.

Este es un programa de formacién en linea, disponible en todo el pais.
- 3Qué esTemplare

Templar es un programa de formacién en competencias transversales
(también denominadas “habilidades blandas” o “socioemocionales”)
disenado para mejorar las oportunidades de acceso y mantenimiento
del empleo.

- 3Qué son las competencias fransversales?

Las competencias fransversales, también conocidas como habilidades
blandas o habilidades interpersonales, son destrezas y capacidades que
no estdn directamente ligadas a un campo o drea especifica, sino que
son aplicables y beneficiosas en diversos contextos y situaciones. Estas
habilidades son fransferibles y pueden ser utilizadas en diferentes roles y
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entornos, lo que las hace muy valiosas tanto en el dmbito laboral como
en la vida cofidiana.

- 3Qué competencias se pueden desarrollare
Ejemplos de competencias transversales incluyen:
- Comunicacion
- Resiliencia
- Trabajo colaborativo
- Conciencia Social
- Orientacion a objetivos
- Pensamiento critico
- Creatividad e innovacion
- Aprendizaje permanente.

- sQuiénes pueden participar en Templar?

Toda persona que tenga interés en mejorar sus competencias
transversales:

Personas desempleadas que estén buscando trabajo

Trabajadores/as en actividad del sector privado que quieran mejorar su
desempeno actual, con o sin personal a cargo

Emprendedores/as que quieran mejorar estas habilidades

Trabajadores/as en seguro de desempleo que quieran estar mads
alineados a las necesidades actuales del mercado de trabagjo

Lo Unico que se necesitard es tener acceso a internet (datos o wifi),
disponer y saber manejar un dispositivo electronico con el que seguir el
entrenamiento (computadora o tablet).

Mads informacioén: https://bit.ly/3slé6z7 1



https://bit.ly/3sl6z71

